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Kirkkoneuvosto 9/2021
KOKOUSAIKA: keskiviikko 20.10.2021 kello 17.30-18.56
KOKOUSPAIKKA: Seurakuntakeskus, juhlasali, Himeenkatu 16 ja Teams

LASNA

Koivisto Virpi, puheenjohtaja
Haapamaki Jaakko

Hakala Hanna

Huuskonen Reijo (varajasen)
Kangas-Pusa Katri
Karhunen Tuula

Karppinen Hannele
Karppinen Leo (varajasen)
Linna-Pirinen Tuija
Myllymaki Anita

Pallonen Jouni

Rainio Jaakko

Romppanen Lea

POISSA
Korpiaho Matti
Tyni Pekka

MUUT SAAPUVILLA OLLEET

Kiuttu Pekka KV:n puheenjohtaja
Ala-Paavola Sinikka KV:n varapuheenjohtaja
Perander Pasi talousjohtaja

Isokuortti Anne ma. hallintosihteeri, sihteeri

ASIAT 163-184 §
ALLEKIRJOITUS

puheenjohtaja poytakirjanpitaja
Virpi Koivisto Anne Isokuortti

POYTAKIRJA TARKASTETTU Hyvink&alla 22.10.2021

Lea Romppanen Reijo Huuskonen
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Kokouksen asialista
163 Kokouksen avaus

164 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

165 Poytakirjan tarkastaminen ja nahtavilla pitaminen

166 Kokousasioiden kasittelyjarjestyksen hyvaksyminen

167 Kirkkoherran vaali, henkildarviointiyrityksen valinta (Perander)

168 Kirkkoherranvaalin haastatteluun kutsuttavien valinta (Koivisto)
169 Johtavan tiedottajan virkanimikkeen muuttaminen

viestintapaallikoksi (Koivisto)

170 Johtavan tiedottajan viran tayttélupa ja auki julistaminen (Koivisto)
171 Maaraaikaisen sijaisen palkkaaminen musiikkitydhén (Koivisto)
172 Talousassistentin tehtdvan muuttaminen osa-aikaiseksi (Perander)
173 Sivutoimilupa

174 Viestintatoimikunnan jasenen valinta (Koivisto)

175 Vuoden 2022 kokousaikataulu (Koivisto)

176 Pirkonkotisaation hallituksen jasenen nimeaminen (Koivisto)

177 Hyvinkaan Palvelukotisaation hallituksen jasenen nimeaminen
(Koivisto)

178 Hyvinkaan Veteraanitalosaation hallituksen jasenen nimeaminen
(Koivisto)

179 Medialahetys Sanansaattajat ry:n syyskokoukseen edustajan
nimeaminen (Koivisto)

180 Kirkkohallituksen yleiskirjeet

181 Kirkkoherran ja talousjohtajan paatosluetteloiden asiat

182 Hautausmaiden ja kiintean seka irtaimen omaisuuden katselmus
183 Muita asioita

163 § Kokouksen avaus

Puheenjohtaja avasi kokouksen kello 17.32 kolossalaiskirjeen 1. luvun
sanoin alkurukouksin.

164 § Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Seurakunnan toimielin on paatésvaltainen, kun enemman kuin puolet
jasenista on saapuvilla. Kutsu on toimitettava jasenille viimeistaan viisi
paivaa ennen kokousta (kirkkoneuvoston ohjesaanto 5 §).

Esityslista on lahetetty jasenille sahkoisesti seka postissa 13.10.2021.
Kirkkohallituksen 16.2.2021 antamassa valiaikaisessa maarayksessa

(Nro 146) seurakuntien ja seurakuntayhtymien seka kirkkohallituksen
hallinnosta poikkeusoloissa todetaan:
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Sen estédméttd, mitd seurakunnan tai seurakuntayhtymén toimielimen
tydjérjestyksessé, ohjesédnndssaé tai johtosdénnbssé méaérataén
toimielimen pé&étbksentekotavoista, séhkbisesté kokouksesta,
kokouskutsun lahettdmisestéa ja toimielimen kokouksen julkisuudesta,
voidaan:

1) toimielimelle kuuluvista asioista pééttaa séhkbisesséa
toimintaympéristossé tapahtuvassa kokouksessa (séhkdéinen kokous);
2) toimielimen kokous pitdéa 2 §:ssé maéarétylla tavalla;

3) toimielimen kokouskutsu ladhettéé séhkbisesti;

4) toimielimen julkista kokousta seurata vain sdhkéisesti.

Kokous todetaan KJ 9:1 §:n ja KL 7:4 §:n mukaisesti lailliseksi ja
paatosvaltaiseksi.

Kokous todettiin lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

165 § Poytakirjan tarkastaminen ja nahtavilla pitaminen

Esitys:

Paatos:

Poytakirjantarkastajiksi valitaan Lea Romppanen ja Reijo Huuskonen.
Poytakirja tarkastetaan 22.10.2021.

Tarkastettu poytakirja pidetaan nahtavilla kirkkoherranvirastossa 25.10.—
7.11.2021 viraston aukioloaikana. Poytakirjan nahtavilla pitamisesta
iimoitetaan seurakunnan virallisella ilmoitustaululla 25.10.—-31.10.2021.

Poytakirjantarkastajiksi valittin Lea Romppanen ja Reijo Huuskonen.
Muuten esitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

166 § Kokousasioiden kasittelyjarjestyksen hyvaksyminen

Esitys:

Paatos:

Esityslista hyvaksytaan kokousasioiden kasittelyjarjestykseksi.

Esityslista hyvaksyttiin kokousasioiden kasittelyjarjestykseksi silla
lisdyksella, etta pykalaksi 183 § lisattiin Haastattelutydryhman jasenen
jaaviys kanttorin viran taytossa ja Muita asioita siirtyi §:ksi 184.

167 § Kirkkoherran vaali, henkiloarviointiyrityksen valinta

Kirkkoherran valintaprosessissa kaytetaan henkildarviointia, jonka tekee
alan luotettava ja kokenut yritys. Kirkkohallitus ja esimerkiksi Jarven-
paan seurakunta ovat rekrytoinneissaan kayttaneet Eezy Personnel
Oy:n soveltuvuusarviointipalvelua. Eezy Personnel tarjoaa arvioinnit
kaikkia seurakuntia koskevaan, kilpailutettuun sopimushintaan. Palvelu
hankintaan suorahankintana puitesopimuksessa sovittuun hintaan
892,80 euroa (sis. alv) per arvioitava. Kirkkoneuvosto valitsee 4.11.
henkilot, jotka Iahetetdan soveltuvuusarviointiin.
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Esitys: Valitaan kirkkoherran vaalin valintaprosessissa henkilostoarvion
toteuttajaksi Eezy Personnel Oy.

Paatos: Paatettiin esityksen mukaisesti.

168 § Kirkkoherran vaalin haastatteluun kutsuttavien valinta

Hyvinkdan seurakunnan kirkkoherranvaalissa on Espoon tuomiokapituli
todennut hakijoiden kelpoisuuden ja antanut lausunnon istunnossaan
12.10.2021 (liite 1). Lausunto sisaltaa salassa pidettavaa henkilo-
arviointia.

Kapitulin lausunnon perusteella vaalin valmistelutydryhma valmistelee
kokouksessaan 14.10. ehdotuksen kirkkoneuvostolle haastatteluun
kutsuttavista. Valmistelutyoryhma tuo kirkkoneuvoston kokoukseen
my0s taydennetyn ehdotuksen haastattelun kysymyksista ja aikataulu-
sta. Kysymyksia ei julkaista ennen haastattelujen suorittamista, siksi
kysymykset esitellaan kirkkoneuvoston jasenille kokouksessa.

Esitys: 1. Merkitaan tiedoksi Espoon tuomiokapitulin lausunto hakijoista.
2. Merkitaan tiedoksi kokouksessa esitetyt haastattelukysymykset ja
haastatteluaikataulu:
3. Paatetaan haastatteluun kutsuttavat hakijat.

Paatos:
1. Merkittiin tiedoksi Espoon tuomiokapitulin lausunto hakijoista.
2. Merkittiin tiedoksi kokouksessa esitetyt haastattelukysymykset,
joihin lisattiin seuraavat kaksi kysymysta, ja haastatteluaikataulu:

a. Mita mielta olet yhteisen rukouksen merkityksesta
tydyhteisOssa ja yleisessa seurakuntaelamassa?

b. Mita mielta olet tasta: seurakunnan toiminta ei saa jahmettya
paikalleen saati elaa muistoissa. Elama vaatii rohkeaa
asennoitumista, kyselya ja yhteyksia ulkopuoliseen maailmaan
eli elamista nykyajassa entisen tuntien ja uuteen tahdaten.

3. Paatettiin kutsua kaikki kahdeksan ehdokasta haastatteluihin.
4.

169 § Johtavan tiedottajan virkanimikkeen muuttaminen viestintapaallikoksi

Hyvinkaan seurakunnassa on vuodesta 2007 ollut johtavan tiedottajan
virka. Toukokuusta 2019 alkaen johtavan tiedottajan virkaa on hoidettu
sijaisjarjestelyin monesta syysta. Mahdollista viran vakinaista tayttoa
varten virkanimikkeen muutos on tarpeellinen tehtavan sisallon ja
virkanimikkeen yhtenaistamisen vuoksi. Johtava tiedottaja -nimiketta ei
nykyisin juurikaan kayteta. Nimike viestintapaallikkd vastaa paremmin
tehtavaa, joka kasittaa seurakunnan koko viestinnan eri tehtavaalueista
vastaamisen ja niiden kehittamisen samoin kuin muun henkildston
opastamisen viestinnassa. Nimikemuutoksen jalkeen viestinnan
toimistoon kuuluisi viestintapaallikon lisaksi tiedottaja. Nimikemuutos ei
vaikuta viran palkkauksen vaativuusryhmaan.
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Esitys: Ehdotetaan kirkkovaltuustolle, etta johtava tiedottaja -virkanimike
muutetaan nimikkeeksi viestintapaallikko.

Paatos: Esitys hyvaksyttiin esityksen mukaan.

170 § Johtavan tiedottajan viran tayttolupa ja auki julistaminen

Johtavan tiedottajan virka on taytetty sijaisjarjestelyin toukokuusta 2019
alkaen, jolloin viran vakinainen haltija irtisanoutui. Koronapandemian
aikana viestinnan osuus on ollut niin keskeinen, ettei henkildomuutoksia
ole ollut viisasta sisallyttaa tahan jaksoon. Nain viran mahdollinen taytto
on viivastynyt, vaikka sijaisuusjarjestelyt ovatkin toimineet hyvin. Viran
taytdssa on nyt mahdollista edeta, mikali kirkkoneuvosto katsoo viran
avaamisen tarpeelliseksi. On huomioitava, ettéd vuonna 2022
jarjestetaan seurakuntavaalit, jossa viestinnalld on tarkea rooli.
Tydvoimatilanne on tarkeaa ennakoida myos tama huomioiden.

Hyvinkaan seurakunnan viestintatoimistossa tyoskentelee kaksi
henkil63a, johtava tiedottaja (mahdollisesti jatkossa viestintapaallikkd) ja
tiedottaja. Talla resurssilla seurakunnan laajaa viestinnan tehtavaa on
hoidettu vuosien ajan. Viestinnan osuus seurakunnan toiminnassa on
oleellinen ja sen merkitys aina vain tarkeampi. Sosiaalisen median
kanavilla viestinta on laajentunut ja sen vaatimukset vain kasvavat.
Koko henkiloston osallistaminen ja opastaminen viestinnan kysymyk-
sissa on viestintatoimiston tehtava samalla kun viestinnan tyontekijat
itse aktiivisesti viestivat eri kanavien kautta ja tuottavat niihin sisaltoa.
Viestinnan tehtavaalueen menestyksellinen hoitaminen edellyttaa
vahintaan kahden henkilon tyopanosta.

Ehdotus:

1. Annetaan tayttolupa johtavan tiedottajan viralle. Viran vaativuus-
ryhma on 601 ja peruspalkka 3 100 euroa kuukaudessa.

. Julistetaan avoimeksi johtavan tiedottajan virka

. Nimetaan haastattelutyéryhma johtavan tiedottajan/viestintapaallikon

valintaa varten.

4. Hyvaksytaan liitteena 2 oleva hakuilmoitus, joka julkaistaan kirkon
tydpaikkatorilla, Hyvinkaan seurakunnan ilmoitustaululla ja
kotisivuilla seka Kotimaa-lehdessa. Viranhaltijan valinta tehtavaan
tapahtuu kirkkoneuvoston kokouksessa 24.11.

WN

Paatos: Esitys hylattiin.

171 § Maaraaikaisen sijaisen palkkaaminen musiikkityohon

Seurakunnassa on musiikkityontekijan virka, joka painottuu musiikki-
kasvatustyohon seka kirkkoteatterin musiikkitarpeisiin. Viran perus-
tamismaarittelyn mukaan musiikkityontekija voi myos tarpeen mukaan
hoitaa kirkollisia toimituksia. Musiikkityontekijan virkaa hoitaa 50
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prosentin osa-aikaisuudella Helena Lehtinen. Viran toista puolikasta on
hoitanut maaraaikaisena viranhaltijana Kaarina Savonen. Maaraaikai-
suus paattyy 31.12.2021.

Nyt esitetaan, etta musiikkityontekijan viran toista puolikasta ei tayteta.
Sen sijaan Savonen palkataan 60 prosentin maaraaikaiseen musiikki-
tyontekijan tydosopimussuhteeseen 1.1.2022-31.12.2024. Musiikkityon
tydomaara ja muut tarpeet huomioiden 10 prosentin lisdys tydaikaan
vahentaa tarvetta muiden kanttorin sijaisten kayttoon seka tuo jousta-
vuutta musiikkityon sisaisiin tyojarjestelyihin eikd kasvata kokonais-
kustannuksia. Maaraaikaisuuden kesto perustuu kirkkoteatteriohjaajan
viran maaraaikaisuuteen.

Esitys: Palkataan Kaarina Savonen musiikkityontekijan maaraaikaiseen osa-
aikaiseen tyosopimussuhteeseen 60 prosentin osa-aikaisuudella ajaksi
1.1.2022-31.12.2024.

Paatos: Esitys hyvaksyttiin.

172 § Talousassistentin tehtavan muuttaminen osa-aikaiseksi

Kirkkoneuvosto hyvaksyi 25.8.2021 talousassistentin ja henkilosto-
sihteerin palvelussuhteiden tayttoluvat. Tuolloin molempien palvelus-
suhteiden hoitajat olivat irtisanoutuneet: henkilostosihteeri jo tammi-
kuussa elakkeelle jaamisen vuoksi 1.9. alkaen ja talousassistentti
suullisesti 1.10. alkaen. Molempien tehtavien sisaltéa tarkistettiin.
Henkilostosihteerin tehtavanimike muutettiin henkilostoassistentiksi.
Tehtavaan on palkattu talousjohtajan viranhaltijapaatdksella Jaana
Tenkanen 1.10. alkaen.

Talousassistentin tehtava muutettiin 70 prosentin osa-aikaiseksi ja
maaraaikaiseksi 30.9.2022 saakka. Maaraaikaisuus johtui siita, etta
mahdolliset henkilostojarjestelyt talousosastolla voidaan hoitaa
sujuvasti mahdollisten elakditymisten seurauksena. Talousassistentti
Tanja Nyholm ilmoitti kuitenkin kirkkoneuvoston kokouksen jalkeen
peruvansa irtisanomisilmoituksensa ja olevansa valmis hoitamaan
tehtavaansa 70 prosentin osa-aikaisuudella.

Nyt esitetaan, etta tehdaan uusi paatos, jolla muutetaan 25.8.2021
tehtya paatosta silta osin, etta talousassistentin tehtavaa ei muuteta
maaraaikaiseksi, mutta 70 prosentin osa-aikaisuus sailyy. Tehtavan
nykyinen hoitaja jatkaa toistaiseksi voimassa olevassa tyosopimus-
suhteessaan 70 prosentin osa-aikaisuudella. Osa-aikaisuutta voidaan
eri paatoksella tarkistaa myohemmin mahdollisten elakoitymisten ja
muiden tydjarjestelyiden vuoksi.

Esitys: Talousassistentin toistaiseksi voimassa oleva tydsopimussuhteinen
tehtava muutetaan 70 prosentin osa-aikaiseksi ajalle 1.10.2021.—
30.9.2022. Tehtavan peruspalkka (vaativuusryhma 501) pysyy
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nykyisellaan osa-aikaisuus huomioiden. Tehtavaa hoitaa Tanja Nyholm.
Samalla talousjohtajan viranhaltijapaatos 37 § kumotaan.

Esitys hyvaksyttiin.

174 § Viestintatoimikunnan jasenen valinta

Esitys:

Paatos:

Viestintatoimikunnan jasen Maarit Vallinkoski on ilmoittanut eroavansa
viestintatoimikunnasta (liite 4). Viestintatoimikunnan johtosaannossa
1.1.2007 maaritellaan jasenten valinnasta seuraavaa: § 3 Kirkkoneuvos-
to valitsee toimikaudekseen kirkkoneuvoston alaisen viestintatoimi-
kunnan, johon kuuluu puheenjohtajana kirkkoherra ja viisi muuta jasenta
seka heille henkilokohtaiset varajasenet.

Kirkkoneuvoston 30.1.2019 valitseman viestintatoimikunnan varsinai-
sen jasenen, Maarit Vallinkosken henkilokohtainen varajasen on Ari
Makela. Muut varajasenet ovat Minttu Talosela, Ulla Haukijarvi, Inari
Arjas ja Mikael Kalhi.

Hyvaksytaan Maarit Vallinkosken eroilmoitus.

Valitaan uusi jasen ja hanelle varajasen viestintatoimikuntaan jaljella
olevaksi toimikaudeksi.

Eroilmoitus hyvaksyttiin. Viestintatoimikuntaan valittiin Kyllikki Rantala
varsinaiseksi jaseneksi ja Ari Makela varajaseneksi toimikunnan jaljella
olevaksi toimikaudeksi.

175 § Kirkkoneuvoston kokousajat vuonna 2022

Esitys:

Kirkkoneuvosto paattaa kokoontumisensa ajan ja paikan (KJ 9:1).
Kaytantdna on ollut, ettd kokoontumisajat paatetaan vuodeksi
kerrallaan.

Kirkkovaltuusto kokoontuu, kun kokoontuminen maaraaikana kasitel-
tavaksi saadettyjen asioiden takia on tarpeen tai kun valtuuston puheen-
johtaja muutoin katsoo sen tarpeelliseksi (KJ 8:3).

Kirkkoneuvoston ja kirkkovaltuuston kokoontumisajat on suunniteltu
siten, etta hallinto toimii sujuvasti. Alustavasti valtuuston kokouspaiviksi
on varattu 12.1., 1.6., 2.11, 7.12. Lisaksi on huomioitu syksylla 2022
pidettavien seurakuntavaalien ajankohta (ennakkodanestys 8.—-12.11. ja
varsinainen vaalipaiva 20.11.).

Kirkkoneuvosto kokoontuu vuonna 2022 seuraavina paivina: 26.1., 23.2.,
30.3.,27.4.,18.5.,15.6., 24 .8., 28.9., 26.10., 23.11., 14.12. Kokoukset
pidetaan seurakuntakeskuksessa.
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Paatettiin esityksen mukaan.

176 § Pirkonkotisaation hallituksen jasenen nimeaminen

Esitys:

Paatos:

Hyvinkaan seurakuntaa edustaa Pirkonkotisaation hallituksessa joko
kirkkoherra tai hanen nimeamansa henkild. Saation taholta pyydetaan
nimeamaan seurakunnan edustaja saation hallitukseen kaudelle 2021—
2024. Liite 5.

Merkitaan tiedoksi, etta vs. (vt.) kirkkoherra edustaa Pirkonkotisaation
hallituksessa seurakuntaa, kunnes uusi kirkkoherra aloittaa
tehtavassaan.

Esitys merkittiin tiedoksi.

177 § Hyvinkaan Palvelukotisaation hallituksen jasenen nimeaminen

Hyvinkaan Palvelukotisaatio sr:n saantdjen mukaisesti saation hallituk-
sen toimikausi on kaksi (2) vuotta. Lisaksi sdantdjen mukaan, saation
perustajat valitsevat hallituksen jasenet. Nykyisen hallituksen toimikausi
paattyy vuoden 2021 loppuun. Saantéjen mukaan hallituksen seitse-
masta (7) jasenesta valitsee: Hyvinkdan kaupunki kolme (3), Hyvinkaan
seurakunta kaksi (2) jasenta ja Hyvinkaan elakelaistuki kaksi (2) jasenta.
Lisaksi Hyvinkaan kaupunki nimeaa valitsemistaan jasenista seka
hallituksen puheenjohtajan etta varapuheenjohtajan. Saation tarkoitus
on edistaa elakelaisten ja vammaisten kuntoutus- ja virkistystoimintaa ja
asumista Hyvinkaalla seka kehittda vanhusten- ja vammaishuoltoa.
Saatio hallinnoi Sahkdkadulla toimivaa Mantykodon palvelutalokiinteis-
t0a seka saation 100% omistamaa Hyvinkaan Mantykotokiinteistot Oy:n
palvelutaloa. Vuosina 2020-2021 seurakunnan nimeamina jasenina
ovat toimineet Kyllikki Rantala ja Anita Myllymaki. Liite 6.
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Esitys: Nimetaan kaksi (2) jasenta Hyvinkaan Palvelukotisaation hallitukseen
kaudelle 2022—-2023.

Paatos: Hyvinkdan seurakunnan edustajiksi Hyvinkaan Palvelukotisaation
hallitukseen kaudelle nimitettiin Hanna Hakala ja Anita Myllymaki.

178 § Hyvinkaan Veteraanitalosaation hallituksen jasenen nimeaminen

Hyvinkdan Veteraanitalosaation hallitus pyytaa nimeamaan kaksi (2)
Hyvinkdan seurakunnan edustajaa saation hallitukseen kaudelle 2022—
2023. Kuluvalla kaudella edustajina ovat toimineet Tuula Karhunen ja
Irma Pahlman. Liite 7.

Esitys: Nimetaan kaksi edustajaa Hyvinkaan Veteraanitalon saation
hallitukseen.
Paatos: Hyvinkaan seurakunnan edustajiksi Hyvinkaan Veteraanitalon saation

hallitukseen nimitettiin Tuula Karhunen ja Irma Pahlman.

179 § Medialahetys Sanansaattajat ry:n syyskokoukseen edustajan nimeaminen

Medialahetys Sanansaattajat ry:n syyskokous pidetaan Hyvinkaalla
20.11.21. Jasenseurakunnat valitsevat kukin edustajansa
syyskokoukseen. Edustaja saa valtakirjan kokoukseen osallistumista
varten. Edustaja voi olla joko luottamushenkil6 tai viranhaltija.
Kokousvaltakirja, liite 8.

Esitys: Valitaan Hyvinkaan seurakunnan edustaja syyskokoukseen.

Paatos: Hyvinkaan seurakunnan edustajaksi Medialahetys Sanansaattajat ry:n
syyskokoukseen nimitettiin [ahetyssihteeri Johanna Rantalankila.

180 § Kirkkohallituksen yleiskirjeet
25/2021 Seurakuntien tilojen kartoittaminen turvapaikanhakijoiden hata-
ja tilapaismajoitukseen
24/2021 Vuoden 2022 kirkkokolehdit
23/2021 Talousarvion valmistelun perusteet vuodelle 2022
Esitys: Merkitaan yleiskirjeet tiedoksi.

Paatos: Merkittiin tiedoksi.

181 § Kirkkoherran ja talousjohtajan paatosluetteloiden asiat

Kirkkoherran paatosluettelo
18 § Katja Nieminen V seurakuntapastoriksi 1.10.21-31.3.2022
19 § Paula Kallio vs. kappalaiseksi 1.10.21-31.3.2022



HYVINKAAN
SEURAKUNTA

Kirkkoneuvosto 9/2021

Esitys:

Paatos:

POYTAKIRJA 135

Talousjohtajan paatosluettelo

34 § Irene Keskitalo; tyosuhteen jatkaminen, tarvittaessa tyohontuleva
ravitsemustyontekija

35 § Vastaus reklamaatioon ja paatos toimenpiteesta haudan hoidossa
36 § Jaana Tenkanen; valinta henkildstoassistentin tehtavaan

37 § Tanja Nyholm; valinta talousassistentin maaraaikaiseen tehtavaan
38 § Satu Rytilahti; maaraaikainen palkkio opiskelijan ohjaamisesta

39 § Kirsi Kupiainen; maaraaikainen palkkio opiskelijan ohjaamisesta

Paatosluettelot merkitaan tiedoksi.

Merkittiin tiedoksi.

182 § Hautausmaiden ja niilla olevien rakennusten katselmus seka kiintean ja irtaimen
omaisuuden katselmus

Esitys:

Paatos:

Hautausmaiden ja niilla olevien kiinteistojen katselmus seka kiintean ja
irtaimen omaisuuden katselmus pidettiin 13.9.2021 (liite 9).

Merkitaan tiedoksi.

Merkittiin tiedoksi.

183 § Haastattelutyoryhman jasenen jaaviys kanttorin viran taytossa

Esitys:

Paatos:

184 § Muita asioita

Kirkkoneuvosto asetti kokouksessaan 22.9.21 kanttorin viran tayttéa
varten haastattelutydryhman, jonka jaseniksi nimettiin: Kn vpj. Tuula
Karhunen, Kn varajasen Reijo Huuskonen, Kn jasen Katri Kangas-
Pusa, Julistuksen vastuukappalainen Jyrki Rauhala, vs. kirkkoherra
Virpi Koivisto, kanttori Marjut Sipakko. (§ 149 ). Viran hakuajan
paatyttya ja hakijoiden tultua selville haastattelutydryhmaan nimetty
Katri Kangas-Pusa on ilmoittanut olevansa jaavi osallistumaan
haastattelutilanteeseen ja valintaprosessiin. Hanen tilalleen tulee
nimittaa kirkkoneuvoston jasen haastatteluja varten.

Nimetaan kanttorin viran haastattelutyéryhmaan kirkkoneuvoston jasen
Katri Kangas-Pusan tilalle.

Kanttorin viran haastattelutyoryhmaan kirkkoneuvoston jasen Katri

Kangas-Pusan ja kokouksessa esteesta ilmoittaneen Tuula Karhusen
tilalle nimitettiin Leo Karppinen ja Lea Romppanen.

Muita asioita ei ollut.

185 § Valitusosoitus ja kokouksen paattaminen

Puheenjohtaja paatti kokouksen kello 18.56 ja antoi valitusosoituksen
liitettavaksi poytakirjaan.



