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Kirkkoneuvosto 9/2021 
 
KOKOUSAIKA: keskiviikko 20.10.2021 kello 17.30‒18.56 
 

KOKOUSPAIKKA: Seurakuntakeskus, juhlasali, Hämeenkatu 16 ja Teams 
 
LÄSNÄ 
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Haapamäki Jaakko 
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Korpiaho Matti 
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Kiuttu Pekka  KV:n puheenjohtaja 
Ala-Paavola Sinikka  KV:n varapuheenjohtaja  
Perander Pasi  talousjohtaja  
Isokuortti Anne ma. hallintosihteeri, sihteeri 
 
ASIAT 163–184 § 
 
ALLEKIRJOITUS  
 

puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 

Virpi Koivisto Anne Isokuortti 

PÖYTÄKIRJA TARKASTETTU Hyvinkäällä 22.10.2021 
 
 
 

Lea Romppanen Reijo Huuskonen 
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Kokouksen asialista 
163 Kokouksen avaus 

164 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 

165 Pöytäkirjan tarkastaminen ja nähtävillä pitäminen 

166 Kokousasioiden käsittelyjärjestyksen hyväksyminen 

167 Kirkkoherran vaali, henkilöarviointiyrityksen valinta (Perander) 

168 Kirkkoherranvaalin haastatteluun kutsuttavien valinta (Koivisto) 
169 Johtavan tiedottajan virkanimikkeen muuttaminen 

viestintäpäälliköksi (Koivisto) 

170 Johtavan tiedottajan viran täyttölupa ja auki julistaminen (Koivisto) 

171 Määräaikaisen sijaisen palkkaaminen musiikkityöhön (Koivisto) 

172 Talousassistentin tehtävän muuttaminen osa-aikaiseksi (Perander) 

173 Sivutoimilupa  

174 Viestintätoimikunnan jäsenen valinta (Koivisto) 

175 Vuoden 2022 kokousaikataulu (Koivisto) 

176 Pirkonkotisäätiön hallituksen jäsenen nimeäminen (Koivisto) 

177 Hyvinkään Palvelukotisäätiön hallituksen jäsenen nimeäminen 

(Koivisto) 

178 Hyvinkään Veteraanitalosäätiön hallituksen jäsenen nimeäminen 

(Koivisto) 

179 Medialähetys Sanansaattajat ry:n syyskokoukseen edustajan 

nimeäminen (Koivisto) 

180 Kirkkohallituksen yleiskirjeet 

181 Kirkkoherran ja talousjohtajan päätösluetteloiden asiat 

182 Hautausmaiden ja kiinteän sekä irtaimen omaisuuden katselmus 

183 Muita asioita 

 

163 § Kokouksen avaus 
 
Puheenjohtaja avasi kokouksen kello 17.32 kolossalaiskirjeen 1. luvun 
sanoin alkurukouksin. 
 

164 § Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 

Seurakunnan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet 
jäsenistä on saapuvilla. Kutsu on toimitettava jäsenille viimeistään viisi 
päivää ennen kokousta (kirkkoneuvoston ohjesääntö 5 §). 

 
Esityslista on lähetetty jäsenille sähköisesti sekä postissa 13.10.2021. 
 
Kirkkohallituksen 16.2.2021 antamassa väliaikaisessa määräyksessä 
(Nro 146) seurakuntien ja seurakuntayhtymien sekä kirkkohallituksen 
hallinnosta poikkeusoloissa todetaan: 
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Sen estämättä, mitä seurakunnan tai seurakuntayhtymän toimielimen 
työjärjestyksessä, ohjesäännössä tai johtosäännössä määrätään 
toimielimen päätöksentekotavoista, sähköisestä kokouksesta, 
kokouskutsun lähettämisestä ja toimielimen kokouksen julkisuudesta, 
voidaan:  
1) toimielimelle kuuluvista asioista päättää sähköisessä 
toimintaympäristössä tapahtuvassa kokouksessa (sähköinen kokous);  
2) toimielimen kokous pitää 2 §:ssä määrätyllä tavalla;  
3) toimielimen kokouskutsu lähettää sähköisesti;  
4) toimielimen julkista kokousta seurata vain sähköisesti. 

  
Esitys: Kokous todetaan KJ 9:1 §:n ja KL 7:4 §:n mukaisesti lailliseksi ja  

päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös: Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

165 § Pöytäkirjan tarkastaminen ja nähtävillä pitäminen 
 
Esitys: Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Lea Romppanen ja Reijo Huuskonen. 

Pöytäkirja tarkastetaan 22.10.2021. 
 

Tarkastettu pöytäkirja pidetään nähtävillä kirkkoherranvirastossa 25.10.–
7.11.2021 viraston aukioloaikana. Pöytäkirjan nähtävillä pitämisestä 
ilmoitetaan seurakunnan virallisella ilmoitustaululla 25.10.–31.10.2021. 

 
Päätös: Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Lea Romppanen ja Reijo Huuskonen. 

Muuten esitys hyväksyttiin yksimielisesti. 

 

166 § Kokousasioiden käsittelyjärjestyksen hyväksyminen 
 
 Esitys: Esityslista hyväksytään kokousasioiden käsittelyjärjestykseksi. 

 
Päätös:  Esityslista hyväksyttiin kokousasioiden käsittelyjärjestykseksi sillä 

lisäyksellä, että pykäläksi 183 § lisättiin Haastattelutyöryhmän jäsenen 
jääviys kanttorin viran täytössä ja Muita asioita siirtyi §:ksi 184. 

 

167 § Kirkkoherran vaali, henkilöarviointiyrityksen valinta 
 

Kirkkoherran valintaprosessissa käytetään henkilöarviointia, jonka tekee 
alan luotettava ja kokenut yritys. Kirkkohallitus ja esimerkiksi Järven-
pään seurakunta ovat rekrytoinneissaan käyttäneet Eezy Personnel 
Oy:n soveltuvuusarviointipalvelua. Eezy Personnel tarjoaa arvioinnit 
kaikkia seurakuntia koskevaan, kilpailutettuun sopimushintaan. Palvelu 
hankintaan suorahankintana puitesopimuksessa sovittuun hintaan 
892,80 euroa (sis. alv) per arvioitava. Kirkkoneuvosto valitsee 4.11. 
henkilöt, jotka lähetetään soveltuvuusarviointiin.  
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Esitys: Valitaan kirkkoherran vaalin valintaprosessissa henkilöstöarvion 
toteuttajaksi Eezy Personnel Oy. 

 
Päätös:  Päätettiin esityksen mukaisesti. 

 

168 § Kirkkoherran vaalin haastatteluun kutsuttavien valinta  
 

Hyvinkään seurakunnan kirkkoherranvaalissa on Espoon tuomiokapituli 
todennut hakijoiden kelpoisuuden ja antanut lausunnon istunnossaan 
12.10.2021 (liite 1). Lausunto sisältää salassa pidettävää henkilö-
arviointia.  
 
Kapitulin lausunnon perusteella vaalin valmistelutyöryhmä valmistelee 
kokouksessaan 14.10. ehdotuksen kirkkoneuvostolle haastatteluun 
kutsuttavista. Valmistelutyöryhmä tuo kirkkoneuvoston kokoukseen 
myös täydennetyn ehdotuksen haastattelun kysymyksistä ja aikataulu-
sta. Kysymyksiä ei julkaista ennen haastattelujen suorittamista, siksi 
kysymykset esitellään kirkkoneuvoston jäsenille kokouksessa. 

 
Esitys: 1. Merkitään tiedoksi Espoon tuomiokapitulin lausunto hakijoista. 

2. Merkitään tiedoksi kokouksessa esitetyt haastattelukysymykset ja 
haastatteluaikataulu: 
3. Päätetään haastatteluun kutsuttavat hakijat. 

 
Päätös: 

1. Merkittiin tiedoksi Espoon tuomiokapitulin lausunto hakijoista. 
2. Merkittiin tiedoksi kokouksessa esitetyt haastattelukysymykset, 

joihin lisättiin seuraavat kaksi kysymystä, ja haastatteluaikataulu: 
a. Mitä mieltä olet yhteisen rukouksen merkityksestä 

työyhteisössä ja yleisessä seurakuntaelämässä? 
b. Mitä mieltä olet tästä: seurakunnan toiminta ei saa jähmettyä 

paikalleen saati elää muistoissa. Elämä vaatii rohkeaa 
asennoitumista, kyselyä ja yhteyksiä ulkopuoliseen maailmaan 
eli elämistä nykyajassa entisen tuntien ja uuteen tähdäten. 

3. Päätettiin kutsua kaikki kahdeksan ehdokasta haastatteluihin. 
4.  

169 § Johtavan tiedottajan virkanimikkeen muuttaminen viestintäpäälliköksi 
 
Hyvinkään seurakunnassa on vuodesta 2007 ollut johtavan tiedottajan 
virka. Toukokuusta 2019 alkaen johtavan tiedottajan virkaa on hoidettu 
sijaisjärjestelyin monesta syystä. Mahdollista viran vakinaista täyttöä 
varten virkanimikkeen muutos on tarpeellinen tehtävän sisällön ja 
virkanimikkeen yhtenäistämisen vuoksi. Johtava tiedottaja -nimikettä ei 
nykyisin juurikaan käytetä. Nimike viestintäpäällikkö vastaa paremmin 
tehtävää, joka käsittää seurakunnan koko viestinnän eri tehtäväalueista 
vastaamisen ja niiden kehittämisen samoin kuin muun henkilöstön 
opastamisen viestinnässä. Nimikemuutoksen jälkeen viestinnän 
toimistoon kuuluisi viestintäpäällikön lisäksi tiedottaja. Nimikemuutos ei 
vaikuta viran palkkauksen vaativuusryhmään.  
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Esitys: Ehdotetaan kirkkovaltuustolle, että johtava tiedottaja -virkanimike 

muutetaan nimikkeeksi viestintäpäällikkö.  
 
Päätös: Esitys hyväksyttiin esityksen mukaan. 

 

170 § Johtavan tiedottajan viran täyttölupa ja auki julistaminen 
 

Johtavan tiedottajan virka on täytetty sijaisjärjestelyin toukokuusta 2019 
alkaen, jolloin viran vakinainen haltija irtisanoutui. Koronapandemian 
aikana viestinnän osuus on ollut niin keskeinen, ettei henkilömuutoksia 
ole ollut viisasta sisällyttää tähän jaksoon. Näin viran mahdollinen täyttö 
on viivästynyt, vaikka sijaisuusjärjestelyt ovatkin toimineet hyvin. Viran 
täytössä on nyt mahdollista edetä, mikäli kirkkoneuvosto katsoo viran 
avaamisen tarpeelliseksi. On huomioitava, että vuonna 2022 
järjestetään seurakuntavaalit, jossa viestinnällä on tärkeä rooli. 
Työvoimatilanne on tärkeää ennakoida myös tämä huomioiden.  
 
Hyvinkään seurakunnan viestintätoimistossa työskentelee kaksi 
henkilöä, johtava tiedottaja (mahdollisesti jatkossa viestintäpäällikkö) ja 
tiedottaja. Tällä resurssilla seurakunnan laajaa viestinnän tehtävää on 
hoidettu vuosien ajan. Viestinnän osuus seurakunnan toiminnassa on 
oleellinen ja sen merkitys aina vain tärkeämpi. Sosiaalisen median 
kanavilla viestintä on laajentunut ja sen vaatimukset vain kasvavat. 
Koko henkilöstön osallistaminen ja opastaminen viestinnän kysymyk-
sissä on viestintätoimiston tehtävä samalla kun viestinnän työntekijät 
itse aktiivisesti viestivät eri kanavien kautta ja tuottavat niihin sisältöä. 
Viestinnän tehtäväalueen menestyksellinen hoitaminen edellyttää 
vähintään kahden henkilön työpanosta. 

 
Ehdotus:  

1. Annetaan täyttölupa johtavan tiedottajan viralle. Viran vaativuus-
ryhmä on 601 ja peruspalkka 3 100 euroa kuukaudessa. 

2. Julistetaan avoimeksi johtavan tiedottajan virka  
3. Nimetään haastattelutyöryhmä johtavan tiedottajan/viestintäpäällikön 

valintaa varten. 
4. Hyväksytään liitteenä 2 oleva hakuilmoitus, joka julkaistaan kirkon 

työpaikkatorilla, Hyvinkään seurakunnan ilmoitustaululla ja 
kotisivuilla sekä Kotimaa-lehdessä. Viranhaltijan valinta tehtävään 
tapahtuu kirkkoneuvoston kokouksessa 24.11. 

 
Päätös: Esitys hylättiin. 

 

171 § Määräaikaisen sijaisen palkkaaminen musiikkityöhön 
 

Seurakunnassa on musiikkityöntekijän virka, joka painottuu musiikki-
kasvatustyöhön sekä kirkkoteatterin musiikkitarpeisiin. Viran perus-
tamismäärittelyn mukaan musiikkityöntekijä voi myös tarpeen mukaan 
hoitaa kirkollisia toimituksia. Musiikkityöntekijän virkaa hoitaa 50 
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prosentin osa-aikaisuudella Helena Lehtinen. Viran toista puolikasta on 
hoitanut määräaikaisena viranhaltijana Kaarina Savonen. Määräaikai-
suus päättyy 31.12.2021.  
 
Nyt esitetään, että musiikkityöntekijän viran toista puolikasta ei täytetä. 
Sen sijaan Savonen palkataan 60 prosentin määräaikaiseen musiikki-
työntekijän työsopimussuhteeseen 1.1.2022–31.12.2024. Musiikkityön 
työmäärä ja muut tarpeet huomioiden 10 prosentin lisäys työaikaan 
vähentää tarvetta muiden kanttorin sijaisten käyttöön sekä tuo jousta-
vuutta musiikkityön sisäisiin työjärjestelyihin eikä kasvata kokonais-
kustannuksia. Määräaikaisuuden kesto perustuu kirkkoteatteriohjaajan 
viran määräaikaisuuteen. 
 

Esitys: Palkataan Kaarina Savonen musiikkityöntekijän määräaikaiseen osa-
aikaiseen työsopimussuhteeseen 60 prosentin osa-aikaisuudella ajaksi 
1.1.2022–31.12.2024.  

 
Päätös: Esitys hyväksyttiin. 

 

172 § Talousassistentin tehtävän muuttaminen osa-aikaiseksi 
 

Kirkkoneuvosto hyväksyi 25.8.2021 talousassistentin ja henkilöstö-
sihteerin palvelussuhteiden täyttöluvat. Tuolloin molempien palvelus-
suhteiden hoitajat olivat irtisanoutuneet: henkilöstösihteeri jo tammi-
kuussa eläkkeelle jäämisen vuoksi 1.9. alkaen ja talousassistentti 
suullisesti 1.10. alkaen. Molempien tehtävien sisältöä tarkistettiin. 
Henkilöstösihteerin tehtävänimike muutettiin henkilöstöassistentiksi. 
Tehtävään on palkattu talousjohtajan viranhaltijapäätöksellä Jaana 
Tenkanen 1.10. alkaen.  
 
Talousassistentin tehtävä muutettiin 70 prosentin osa-aikaiseksi ja 
määräaikaiseksi 30.9.2022 saakka. Määräaikaisuus johtui siitä, että 
mahdolliset henkilöstöjärjestelyt talousosastolla voidaan hoitaa 
sujuvasti mahdollisten eläköitymisten seurauksena. Talousassistentti 
Tanja Nyholm ilmoitti kuitenkin kirkkoneuvoston kokouksen jälkeen 
peruvansa irtisanomisilmoituksensa ja olevansa valmis hoitamaan 
tehtäväänsä 70 prosentin osa-aikaisuudella.  
 
Nyt esitetään, että tehdään uusi päätös, jolla muutetaan 25.8.2021 
tehtyä päätöstä siltä osin, että talousassistentin tehtävää ei muuteta 
määräaikaiseksi, mutta 70 prosentin osa-aikaisuus säilyy. Tehtävän 
nykyinen hoitaja jatkaa toistaiseksi voimassa olevassa työsopimus-
suhteessaan 70 prosentin osa-aikaisuudella. Osa-aikaisuutta voidaan 
eri päätöksellä tarkistaa myöhemmin mahdollisten eläköitymisten ja 
muiden työjärjestelyiden vuoksi. 

 
Esitys:  Talousassistentin toistaiseksi voimassa oleva työsopimussuhteinen 

tehtävä muutetaan 70 prosentin osa-aikaiseksi ajalle 1.10.2021.‒ 
30.9.2022. Tehtävän peruspalkka (vaativuusryhmä 501) pysyy 
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nykyisellään osa-aikaisuus huomioiden. Tehtävää hoitaa Tanja Nyholm. 
Samalla talousjohtajan viranhaltijapäätös 37 § kumotaan. 

 
Päätös: Esitys hyväksyttiin. 

 

173 § Sivutoimilupa 

 

174 § Viestintätoimikunnan jäsenen valinta 
 

Viestintätoimikunnan jäsen Maarit Vallinkoski on ilmoittanut eroavansa 
viestintätoimikunnasta (liite 4). Viestintätoimikunnan johtosäännössä 
1.1.2007 määritellään jäsenten valinnasta seuraavaa: § 3 Kirkkoneuvos-
to valitsee toimikaudekseen kirkkoneuvoston alaisen viestintätoimi-
kunnan, johon kuuluu puheenjohtajana kirkkoherra ja viisi muuta jäsentä 
sekä heille henkilökohtaiset varajäsenet.  

 
Kirkkoneuvoston 30.1.2019 valitseman viestintätoimikunnan varsinai-
sen jäsenen, Maarit Vallinkosken henkilökohtainen varajäsen on Ari 
Mäkelä. Muut varajäsenet ovat Minttu Talosela, Ulla Haukijärvi, Inari 
Arjas ja Mikael Kölhi. 
 

Esitys:  Hyväksytään Maarit Vallinkosken eroilmoitus. 
 

Valitaan uusi jäsen ja hänelle varajäsen viestintätoimikuntaan jäljellä 
olevaksi toimikaudeksi. 
 

Päätös:  Eroilmoitus hyväksyttiin. Viestintätoimikuntaan valittiin Kyllikki Rantala 
varsinaiseksi jäseneksi ja Ari Mäkelä varajäseneksi toimikunnan jäljellä 
olevaksi toimikaudeksi. 
 

175 § Kirkkoneuvoston kokousajat vuonna 2022 
 

 Kirkkoneuvosto päättää kokoontumisensa ajan ja paikan (KJ 9:1). 
Käytäntönä on ollut, että kokoontumisajat päätetään vuodeksi 
kerrallaan.  

 
 Kirkkovaltuusto kokoontuu, kun kokoontuminen määräaikana käsitel-

täväksi säädettyjen asioiden takia on tarpeen tai kun valtuuston puheen-
johtaja muutoin katsoo sen tarpeelliseksi (KJ 8:3). 

 
 Kirkkoneuvoston ja kirkkovaltuuston kokoontumisajat on suunniteltu 

siten, että hallinto toimii sujuvasti. Alustavasti valtuuston kokouspäiviksi 
on varattu 12.1., 1.6., 2.11, 7.12. Lisäksi on huomioitu syksyllä 2022 
pidettävien seurakuntavaalien ajankohta (ennakkoäänestys 8.–12.11. ja 
varsinainen vaalipäivä 20.11.). 

 
Esitys:  Kirkkoneuvosto kokoontuu vuonna 2022 seuraavina päivinä: 26.1., 23.2., 

30.3., 27.4., 18.5., 15.6., 24.8., 28.9., 26.10., 23.11., 14.12. Kokoukset 
pidetään seurakuntakeskuksessa. 
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Päätös:  Päätettiin esityksen mukaan. 

 

176 § Pirkonkotisäätiön hallituksen jäsenen nimeäminen 
 

Hyvinkään seurakuntaa edustaa Pirkonkotisäätiön hallituksessa joko 
kirkkoherra tai hänen nimeämänsä henkilö. Säätiön taholta pyydetään 
nimeämään seurakunnan edustaja säätiön hallitukseen kaudelle 2021‒
2024. Liite 5. 

 
Esitys: Merkitään tiedoksi, että vs. (vt.) kirkkoherra edustaa Pirkonkotisäätiön 

hallituksessa seurakuntaa, kunnes uusi kirkkoherra aloittaa 
tehtävässään.  

 
Päätös: Esitys merkittiin tiedoksi. 
 

177 § Hyvinkään Palvelukotisäätiön hallituksen jäsenen nimeäminen  
 

Hyvinkään Palvelukotisäätiö sr:n sääntöjen mukaisesti säätiön hallituk-
sen toimikausi on kaksi (2) vuotta. Lisäksi sääntöjen mukaan, säätiön 
perustajat valitsevat hallituksen jäsenet. Nykyisen hallituksen toimikausi 
päättyy vuoden 2021 loppuun. Sääntöjen mukaan hallituksen seitse-
mästä (7) jäsenestä valitsee: Hyvinkään kaupunki kolme (3), Hyvinkään 
seurakunta kaksi (2) jäsentä ja Hyvinkään eläkeläistuki kaksi (2) jäsentä. 
Lisäksi Hyvinkään kaupunki nimeää valitsemistaan jäsenistä sekä 
hallituksen puheenjohtajan että varapuheenjohtajan. Säätiön tarkoitus 
on edistää eläkeläisten ja vammaisten kuntoutus- ja virkistystoimintaa ja 
asumista Hyvinkäällä sekä kehittää vanhusten- ja vammaishuoltoa. 
Säätiö hallinnoi Sähkökadulla toimivaa Mäntykodon palvelutalokiinteis-
töä sekä säätiön 100% omistamaa Hyvinkään Mäntykotokiinteistöt Oy:n 
palvelutaloa. Vuosina 2020‒2021 seurakunnan nimeäminä jäseninä 
ovat toimineet Kyllikki Rantala ja Anita Myllymäki. Liite 6. 
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Esitys: Nimetään kaksi (2) jäsentä Hyvinkään Palvelukotisäätiön hallitukseen 
kaudelle 2022‒2023. 

 
Päätös:  Hyvinkään seurakunnan edustajiksi Hyvinkään Palvelukotisäätiön 

hallitukseen kaudelle nimitettiin Hanna Hakala ja Anita Myllymäki. 
 

178 § Hyvinkään Veteraanitalosäätiön hallituksen jäsenen nimeäminen  
 

Hyvinkään Veteraanitalosäätiön hallitus pyytää nimeämään kaksi (2) 
Hyvinkään seurakunnan edustajaa säätiön hallitukseen kaudelle 2022‒
2023. Kuluvalla kaudella edustajina ovat toimineet Tuula Karhunen ja 
Irma Pahlman. Liite 7. 

 
Esitys: Nimetään kaksi edustajaa Hyvinkään Veteraanitalon säätiön 

hallitukseen.  
 
Päätös: Hyvinkään seurakunnan edustajiksi Hyvinkään Veteraanitalon säätiön 

hallitukseen nimitettiin Tuula Karhunen ja Irma Pahlman. 
 

179 § Medialähetys Sanansaattajat ry:n syyskokoukseen edustajan nimeäminen  
 

Medialähetys Sanansaattajat ry:n syyskokous pidetään Hyvinkäällä 
20.11.21. Jäsenseurakunnat valitsevat kukin edustajansa 
syyskokoukseen. Edustaja saa valtakirjan kokoukseen osallistumista 
varten. Edustaja voi olla joko luottamushenkilö tai viranhaltija. 
Kokousvaltakirja, liite 8. 

 
Esitys:  Valitaan Hyvinkään seurakunnan edustaja syyskokoukseen.  
 
Päätös: Hyvinkään seurakunnan edustajaksi Medialähetys Sanansaattajat ry:n 

syyskokoukseen nimitettiin lähetyssihteeri Johanna Rantalankila.  

180 § Kirkkohallituksen yleiskirjeet 
 
25/2021 Seurakuntien tilojen kartoittaminen turvapaikanhakijoiden hätä- 
ja tilapäismajoitukseen 
24/2021 Vuoden 2022 kirkkokolehdit 
23/2021 Talousarvion valmistelun perusteet vuodelle 2022 

 
Esitys:  Merkitään yleiskirjeet tiedoksi.  
 
Päätös: Merkittiin tiedoksi. 
 

181 § Kirkkoherran ja talousjohtajan päätösluetteloiden asiat  
 
Kirkkoherran päätösluettelo  
18 § Katja Nieminen V seurakuntapastoriksi 1.10.21‒31.3.2022 
19 § Paula Kallio vs. kappalaiseksi 1.10.21‒31.3.2022 
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Talousjohtajan päätösluettelo  
34 § Irene Keskitalo; työsuhteen jatkaminen, tarvittaessa työhöntuleva 
ravitsemustyöntekijä 

35 § Vastaus reklamaatioon ja päätös toimenpiteestä haudan hoidossa 
36 § Jaana Tenkanen; valinta henkilöstöassistentin tehtävään 
37 § Tanja Nyholm; valinta talousassistentin määräaikaiseen tehtävään 
38 § Satu Rytilahti; määräaikainen palkkio opiskelijan ohjaamisesta 
39 § Kirsi Kupiainen; määräaikainen palkkio opiskelijan ohjaamisesta 
 

Esitys:  Päätösluettelot merkitään tiedoksi. 
 
Päätös:  Merkittiin tiedoksi. 

 

182 § Hautausmaiden ja niillä olevien rakennusten katselmus sekä kiinteän ja irtaimen 
omaisuuden katselmus 
 

Hautausmaiden ja niillä olevien kiinteistöjen katselmus sekä kiinteän ja 
irtaimen omaisuuden katselmus pidettiin 13.9.2021 (liite 9).  

 
Esitys: Merkitään tiedoksi. 
 
Päätös: Merkittiin tiedoksi. 
 

183 § Haastattelutyöryhmän jäsenen jääviys kanttorin viran täytössä   
  

Kirkkoneuvosto asetti kokouksessaan 22.9.21 kanttorin viran täyttöä 
varten haastattelutyöryhmän, jonka jäseniksi nimettiin: Kn vpj. Tuula 
Karhunen, Kn varajäsen Reijo Huuskonen, Kn jäsen Katri Kangas-
Pusa, Julistuksen vastuukappalainen Jyrki Rauhala, vs. kirkkoherra 
Virpi Koivisto, kanttori Marjut Sipakko. (§ 149 ). Viran hakuajan 
päätyttyä ja hakijoiden tultua selville haastattelutyöryhmään nimetty 
Katri Kangas-Pusa on ilmoittanut olevansa jäävi osallistumaan 
haastattelutilanteeseen ja valintaprosessiin. Hänen tilalleen tulee 
nimittää kirkkoneuvoston jäsen haastatteluja varten. 

 
Esitys: Nimetään kanttorin viran haastattelutyöryhmään kirkkoneuvoston jäsen 

Katri Kangas-Pusan tilalle. 
 
Päätös: Kanttorin viran haastattelutyöryhmään kirkkoneuvoston jäsen Katri 

Kangas-Pusan ja kokouksessa esteestä ilmoittaneen Tuula Karhusen 
tilalle nimitettiin Leo Karppinen ja Lea Romppanen.  

 

184 § Muita asioita  Muita asioita ei ollut. 
 

185 § Valitusosoitus ja kokouksen päättäminen 
   

Puheenjohtaja päätti kokouksen kello 18.56 ja antoi valitusosoituksen 
liitettäväksi pöytäkirjaan. 


