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Kirkkoneuvosto 2/2023

Kokousaika keskiviikko 1.3.2023 kello 17.15-18.50.

Kokouspaikka Paavolan seurakuntakoti, Aittatie 1, kirkkosali

Lasna Koivisto Virpi puheenjohtaja
Keranen Ulla varapuheenjohtaja, POISSA
Haapamaki Jaakko
Laine Pekka

Leinonen Santeri, POISSA
Linna-Pirinen Tuija
Kangas-Pusa Katri
Karppinen Hannele
Pallonen Jouni

Rainio Jaakko, POISSA
Romppanen Lea

Tyni Pekka

Vanhatalo Tuula

Skytta Juhani, Leinosen varajasen
Hakala Hanna, Kerdsen varajasen

Muut osallistujat Lehto Carita KV:n puheenjohtaja

Pahlman Irma KV:n varapuheenjohtaja

Murole Miia talousjohtaja

Koskela Tanja hallintopaallikkd, poytakirjanpitaja
Asiat 43-59 §

ALLEKIRJOITUS

Virpi Koivisto Tanja Koskela
puheenjohtaja poytakirjanpitaja

POYTAKIRJA TARKASTETTU Hyvinkaalla 1.3.2023

Jaakko Haapamaki Tuija Linna-Pirinen
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja
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43 § Kokouksen avaus
Puheenjohtaja avasi kokouksen.
44 § Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

Seurakunnan toimielin on paatésvaltainen, kun enemman kuin puolet ja-
senista on saapuvilla. Kutsu on toimitettava jasenille viimeistaan viisi pai-
vaa ennen kokousta (kirkkoneuvoston ohjesaantd 5 8). Kutsu esityslistoi-
neen on toimitettu kirkkoneuvoston jasenille ma 20.2. kotiinkuljetettuna ja
sahkdisesti 17.2.

Esitys Kokous todetaan KJ 9:1 8:n ja KL 7:4 8:n mukaan lailliseksi ja paatosval-
taiseksi.

Paatos Paatos esityksen mukaisesti.
45 § Poytékirjan tarkastaminen ja nahtavilla pitaminen

Seurakunnan toimielimen kokouksesta on pidettava poytakirjaa, jonka pu-
heenjohtaja allekirjoittaa ja sihteeri varmentaa (KJ 7:6 8 1 mom). Poyta-
kirja tai paatos on pidettava yleisesti ndhtavana vahintaan oikaisuvaati-
muksen tai valituksen tekemiselle varatun ajan (KL 25:3).

Esitys 1) Valitaan kaksi poytékirjantarkastajaa.
2) Paatetdan, etta poytakirja tarkastetaan 1.3. valittbmasti kokouksen paa-
tyttya.
3) Paatetdan, etta tarkastettu poytékirja on nahtavana Hyvinkaan seura-
kunnan kirkkoherranvirastossa 2.3.—17.3.
4) limoitus poytakirjan nahtavilla olosta pidetdan Hyvinkaan kirkkoherran-
viraston virallisella ilmoitustaululla 2.3.-17.3.

Poytakirjantarkastajiksi ja dantenlaskijoiksi valitaan Tuija Linna-Pirinen ja
Jaakko Haapamaki.

Paatos Paatos esityksen mukaisesti.

46 8 Kokousasioiden kasittelyjarjestyksen hyvaksyminen

Esitys Hyvéaksytaan kokousasioiden kasittelyjarjestykseksi ennakkoon lahetetty
esityslista.
Paatos Paatos esityksen mukaisesti.
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47 8 Nuorten vaikuttajaryhman nimittaminen (Koivisto)

Kirkolliskokous paatti marraskuussa 2019, etté seurakuntiin tulee perus-
taa Nuorten vaikuttajaryhma. Paatoksen voimaantulo sidottiin uuden kirk-
kolain voimaantuloon. Koska kirkkolakiuudistus on viela kesken, ei kirkko-
jarjestyksen pykala toistaiseksi ole seurakuntia velvoittava. Kirkkolakiuu-
distuksen keskeneraisyys sinallaan ei muuta tehtyd paatosta eli sen mu-
kaan voi seurakunnissa jo aloittaa Nuorten vaikuttajaryhmien toiminnan.
N&in on monissa seurakunnissa toimittukin.

Nuorten vaikuttajaryhmatoiminnassa on kyse osallisuuden vahvistami-
sesta. Kuulluksi tuleminen vahvistaa osallisuuden ja merkityksellisyyden
kokemusta ja samalla se lisda yhteis66n kuulumisen tunnetta. Osallisuu-
dessa on kyse kristillisen identiteetin vahvistamisesta, siita etta voi kokea
olevansa osa itselleen merkittdvaa yhteisoa, tulla siina kuulluksi ja vaikut-
taa sen toimintaan ja paatoksiin.

Nuorten vaikuttajaryhmat edustavat paikkakunnan nuoria seurakunnan
paatoksenteossa. Liséksi niiden tarkoituksena on tiedottaa nuoria seura-
kunnan paatoksenteosta ja edistdd nuorten ja paattgjien valista vuorovai-
kutusta.

Nuorten vaikuttajaryhmien toiminta liittyy oleellisesti lapsivaikutusten arvi-
ointiin. Nuorten vaikuttajaryhmat tarjoavat oivallisen mahdollisuuden lapsi-
vaikutusten arvioinnin toteuttamiseen ja nuorten &anen kuulemiseen kai-
kessa seurakunnan paatoksenteossa.

Hyvink&an seurakunnan nuorisotyd on valinnut nuorten keskuudesta seu-
raavat edustajat nuorten vaikuttajaryhmaan: liris Lindfors, Terho Turunen,
Alex Sipila, Isabel Estam, Lara Mulder, Noora Peevo, Sella Pyrhénen,
Niklas Friman, Essi Heino, Leo Myllymaki. Nuorisotydntekijat Markus
Paajanen ja Jonna Koskinen vastaavat ryhman toiminnasta nuoriso-
tydssa. Vaikuttajaryhman ensimmainen tapaaminen on sovittu 8.3., jolloin
vt. kirkkoherra ja hallintopaallikko tapaavat ryhman jasenet, keskustelevat
heidan kanssaan ryhman tehtavista ja perehdyttavat vaikuttajaryhmaén ja-
senet tuleviin tehtaviin.

Ryhman tehtaviksi esitetaan paatosten valmisteluun osallistuminen erityi-
sesti lapsiasiain vaikutusten nakoékulmasta, mutta myds mahdollisesti
muuten. Toimintamallina on, etta hallintopaallikko ja kirkkoherra kayvat
ryhman kanssa lapi paatettavaksi tulevia asioita ja valittavat vaikuttajaryh-
man nakemyksia paattajille. Kirkkoneuvosto voi erikseen linjata muun
osallistumistavan. Ryhman jasenille maksetaan kokouspalkkio. Kirkko-
neuvoston on halutessaan myds mahdollista kutsua koko ryhma erilliseen
tapaamiseen yhdesséa kirkkoneuvoston kanssa.
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Kirkkoneuvosto:

1. nimittdd nuorten vaikuttajaryhmaan liris Lindforsin, Terho Turusen, Alex
Sipilan, Isabel Estamin, Lara Mulderin, Noora Peevon, Sella Pyrhésen,
Niklas Frimanin, Essi Heinon ja Leo Myllymaen. Vaikuttajaryhman toimi-
kausi on yksi vuosi eli vuosi 2023.

2. paattaa, etta vaikuttajaryhmalle maksettavassa kokouspalkkiossa nou-
detaan kirkkovaltuuston 7.12.2022 paattaman kokouspalkkiosaannon hin-
nastoa, jonka mukaan kirkkoneuvoston valitsemien tyéryhmien kokous-
palkkio on 50 €/kokous.

Keskustelun aikana Kangas-Pusa esitti, ettd paatokseen lisataan kohta 3:
Vaikuttajaryhma valmistelee ehdotuksen edustajista johtokuntiin, kirkko-
neuvostoon, kirkkovaltuustoon ja viestintatoimikuntaan. Linna-Pirinen
kannatti Kangas-Pusan esitysta. Kirkkoneuvosto kannatti Kangas-Pusan
esitysta yksimielisesti.

Kirkkoneuvosto paatti yksimielisesti:

1. nimittda nuorten vaikuttajaryhmaan liris Lindforsin, Terho Turusen, Alex
Sipilan, Isabel Estamin, Lara Mulderin, Noora Peevon, Sella Pyrhésen,
Niklas Frimanin, Essi Heinon ja Leo Myllymaen. Vaikuttajaryhman toimi-
kausi on yksi vuosi eli vuosi 2023.

2. ettd vaikuttajaryhmalle maksettavassa kokouspalkkiossa noudetaan
kirkkovaltuuston 7.12.2022 paattaman kokouspalkkiosdannon hinnastoa,
jonka mukaan kirkkoneuvoston valitsemien tyéryhmien kokouspalkkio on
50 €/kokous.

3. etta vaikuttajaryhma valmistelee ehdotuksen edustajista johtokuntiin,
kirkkoneuvostoon, kirkkovaltuustoon ja viestintatoimikuntaan.

48 § Carunan lupahakemus sijoittaa jakokaappi Vanhan kirkon tontille (Murole)

Liite 1
Esitys

Paatos

Caruna pyytaa lupaa sijoittaa sahkdjakokaappi Vanhan kirkon tontille.
Uusi kaappi tulisi sijaitsemaan seurakunnan ilmoitustaulun vieressé ole-
van sahkotolpan oikealla puollella n. 0,5 m paéassa sahkoétolpasta. Kaapin
koko on 32 cm x 66 cm.

Johtoalueen kayttdoikeussopimus

Hyvéaksytaan kayttdoikeussopimus.

Paatos esityksen mukaisesti.
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49 § Seurakunnan lausunto Espoon hiippakunnan tuomiokapitulille pappisvihkimysta var-
ten (Koivisto)

Maaradaikaisen tydvoiman tarve Hyvinkaan seurakunnassa
Hyvink&én seurakunnalla on olemassa ns. poytéalaatikkovirka eli VIII seu-
rakuntapastorin virka, jota on kaytetty mm. kesépapin palkkaamista var-
ten aiempina vuosina sen mukaan kuin pappeja on ollut lyhytaikaiseen
tehtavaan saatavana. Nyt Espoon hiippakunnan tuomiokapituli on toistu-
vasti vedonnut hiippakunnan seurakuntiin, etta seurakunnat huomioisivat
teologian maisterit virkoja taytettaessa ja pyytaisivat vokaatiota papiksi
vihittavalle, koska pappistyévoimasta on hiippakunnassa pulaa. Vihitta-
valle papille seurakunnan tulee taata vahintaan kuuden kuukauden mittai-
nen maaraaikainen virka. Viimeksi Hyvinkaan seurakuntaan on vihitty
pappi vuonna 2017. Muuta pappistyévoimaa ei keséajalle ole saatavilla.
Hyvinkdan seurakunnan tamanhetkisessa taloustilanteessa viran maara-
aikainen tayttdminen on perusteltua, koska tyovoimatarve on leimallisesti
kausiluonteista. Rippikouluryhmia on seurakunnassa kuluvana vuonna
kaikkiaan 19 ja hautaan siunaamisten maara on talla hetkella poikkeuk-
sellisen korkealla tasolla. Papiston vuosilomavuorot on rytmitetty kierta-
van jarjestyksen mukaan tasaisesti eri kesdkuukausille tydvoiman riitta-
vyyden turvaamiseksi.

Erityisesti kesaajalle on valttamatonta varata riittavasti tydvoimaa laki-
maaraisten tehtavien hoitamiseksi ja hautaan siunaamisten korkean méa-
ran vuoksi tydvoimatarve on ollut ennakoitua suurempi. Viran maaraaikai-
suus myds helpottaa tyovoiman saatelya tarpeen mukaan ja on osa laa-
jempaa henkilostomitoituksen arviointiprosessia. Vokaation eli pappisvir-
kaan kutsumisen kautta samalla varaudutaan pappistyovoiman riittavyy-
teen tulevaisuudessa mm. elakoitymisten aiheuttamien haasteiden kes-
kella.

Maaraaikaisen seurakuntapastorin viran tehtaviin kuuluu keskeisesti rippi-
kouluty6 kesékaudella, yleinen seurakuntatyd seka ns. Polku -toiminta-
mallin soveltaminen eri tydaloilla syyskaudella. Virka sijoitetaan kasvatuk-
sen tiimiin. Kirkkoherralla on kirkkoneuvoston ohjesaannon § 11 mukaan
mahdollisuus ottaa maararahojen puitteissa maaraaikainen viranhaltija
enintaan vuoden ajaksi. Kuitenkin papiksi vihittavien osalta tuomiokapituli
edellyttaa kirkkoneuvoston lausuntoa (liite 2).

Lausunto pappisvihkimysta varten

Hyvinkdan seurakunta on haastatellut seuraavia avoimen hakemuksen
jatténeitd teologeja maaraaikaista seurakuntapastorin virkaa varten: Jas-
min Huikku, Petja Kopperoinen, Antti Tuononen ja Hanna-Elisa Simontai-
val. Haastatteluryhmaan kuuluivat notaari Pilvi Keravuori Espoon hiippa-
kunnan tuomiokapitulista sek& Virpi Koivisto, Tanja Koskela ja Jyrki Rau-
hala.
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Kaikki nelja haastateltavaa osoittivat seka haastattelujen ettd hakemus-
tensa perusteella olevansa soveltuvia seka kyseesséa olevaan virkaan,
jossa painottuu rippikouluty6 ja nuorten kanssa toimeen tuleminen, etta
papin tehtaviin yleisessa seurakuntatytssa, jossa kohdataan eri ikéaisia
seurakuntalaisia.

Soveltuvuutta tarkasteltiin hakemuksista ilmenevét tyohistorian perus-
teella, haastattelukysymysten kautta seka jokaisen hakijan pitamén har-
tausnaytteen pohjalta. Toinen toistaan kyvykkaampien hakijoiden jou-
kosta haastatteluryhmé on paatynyt yksimielisesti esittamaan, etta pyyde-
taan Espoon hiippakunnan tuomiokapitulilta vokaatiota Hanna-Elisa Si-
montaipaleelle Hyvinkaan seurakunnan maaraaikaiseen seurakuntapas-
torin virkaan. Varasijalle ryhma esittaa Antti Tuonosta.

Simontaival soveltuu toimintaan nuorten parissa ja rippikoulutyéhon, josta
hanell& on kokemusta eri seurakunnista kesateologin tehtavista. Han
osoittaa valmiutta seurakunnan monipuolisiin tehtaviin. Koettiin, ettd han
kykenee toiminnallaan ja olemuksellaan luomaan turvallisen ja levollisen
iimapiirin seka valittdmaan luontevasti ja puhuttelevasti kirkon sanomaa
eri-ikaisille ja eri elaméantilanteissa oleville seurakuntalaisille.

Liite 2 Notaarin ohje vokaation antamisesta pappisvirkaan

Esitys Kirkkoneuvosto:
1. pyytaa vokaatiota Hyvinkaan seurakunnan maaraaikaiseen seurakun-
tapastorin virkaan ajalle 18.5.—17.11.2023 Hanna-Elisa Simontaipaleelle
ja pyytaa hanelle virkamaaraysta kyseiselle ajalle.
2. antaa ylla olevan lausunnon tuomiokapitulille pappisvihkimysta varten.
3. esittda varasijalle Antti Tuonosta.
4. ilmoittaa tuomiokapitulille, etta papiksi vihittdvan perehdyttdjana toimii
pastori Paula Kallio.

Paatos Paatos esityksen mukaisesti.

50 § Lastenohjaajan ty6suhteen tayttolupa (Koivisto)

Lastenohjaaja Annica Aberg on irtisanoutunut lastenohjaajan toimesta
6.2.2023. Annica Abergin tyénkuvaan on kuulunut Seurakuntakeskuksen
paivakerhon ohjaaminen, LapsiParkki —toiminnan koordinoiminen ja to-
teuttaminen sekéa PikkuHelppi —toiminnan koordinoiminen, toteuttaminen
ja verkostoyhteisty6 seurakuntamme diakonisen perhetytn sekd Keus-
oten perhetydn kanssa.

Ennen haettavaksi julistamista kirkkoneuvosto ratkaisee jokaisen avoi-
meksi tulevan viran ja toimen osalta, onko tehtavan tayttdminen uudelleen
valttamatonta, voidaanko tehtavéat hoitaa toisin tai onko syyta tarkistaa
tehtavan johtosaantta/ toimenkuvaa.

7
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Lastenohjaajan toimi on toiminnan vuoksi taytettava vakinaisella tyonteki-
jalla. Viikkotuntimaaran ollessa 38,25 tuntia/viikko ja vaativuusryhmé 402.

Kasvatusjohtokunnan johtosdaannon 3 8:n 3) mukaan kasvatusjohtokunta
ottaa myonnettyjen méaararahojen puitteissa lastenohjaajat seka hyvaksyy
lastenohjaajien toimenkuvat.

Tassa pykalassa kasiteltavalla asialla on kirkkojarjestyksen 23 luvun 3

8:ssé tarkoitettuja lapsivaikutuksia:

- lastenohjaajan vakituisuus vaikuttaa suoraan tarjottavaan toimintaan,
koska taytettava tehtava sisaltaa tyota lasten kanssa.

- tutun ja turvallisen aikuisen pysyminen pienten lasten ryhmassa edis-
taa lapsen kokonaisvaltaista hyvinvointia ja vuorovaikutusta.

- Lapsiparkki —ja PikkuHelppi —toiminnot ovat koko perheen hyvinvointia
tukevia toimintoja, joilla on suuri ennaltaehkaiseva vaikutus.

Lapsivaikutukset on otettu huomioon asiaa valmisteltaessa.

Kirkkoneuvosto paattaa:
1. Myontaa tayttoluvan lastenohjaajan tyosuhteeseen ja etta
2. lastenohjaajan tyosuhde taytetaan vakituisena sopimuksen mukaan.

Paatos esityksen mukaisesti.

51 § Rippikouluryhmaét ja rippikoululeirien pitopaikat vuosille 2024 ja 2025 (Koivisto)

Liite 3
Liite 4

Esitys

Paatos

Vuonna 2024 Hyvinkdan seurakunnan on tarkoitus jarjestaa 19 rippikou-
lua, joista 17 leirimuotoisina. Ikédluokka vuonna 2024 on 413 nuorta.
Vuonna 2025 ikaluokka on nailla nakymin 380, leirimuotoisia rippikoulu-
ryhmia jarjestetaan riittdva maara ilmoittautumisten perusteella.

Leirikeskusten tarjoukset koskevat vallitsevan kaytanndn mukaan kahta
vuotta, sen vuoksi esilla on rippikoulupastori Paula Kallion valmistelun pe-
rusteella rippikoululeirien pitopaikkojen suunnitelmat molemmille vuosille
(litteet 3 ja 4). limoittautumisaikataulut on suunniteltu niin, etta alustavasti
varattujen leirikeskusten varaukset voidaan perua riittdvan ajoissa mikali
tarve leiripaikoista on suunniteltua pienempi.

Rippikoulut 2024
Rippikoulut 2025

Kirkkoneuvosto merkitsee tiedoksi suunnitelmat Hyvinkaan seurakunnan
rippikouluista vuosille 2024 ja 2025.

Kirkkoneuvosto merkitsi tiedoksi suunnitelmat Hyvinkd&n seurakunnan
rippikouluista vuosille 2024 ja 2025.
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52 § Kiinteistop&allikon viran tayttdlupa, viran avoimeksi julistaminen ja hakuaikataulu seka
haastatteluryhman nimeédminen (Murole)

Liite 5

Esitys

Kasittely

Paatos

Kirkkoneuvosto mydnsi Hyvinkaan seurakunnan kiinteistopaallikkod Visa
Hamalaiselle eron kirkkoneuvoston kokouksessa 25.1.2023.

Hyvink&an seurakunnan etuna on saada virkaan vakituinen viranhaltija
mahdollisimman pian. Kiinteistdstrategian valmistelu ja myéhemmin sen
toteuttaminen edellyttavat, etta kiinteistopaallikon tehtavassa on vakitui-
nen viranhaltija. Kiinteistdstrategialla on merkittdva rooli seurakunnan ta-
loudellisen tasapainon tavoitteessa.

Hakuilmoitus

Kirkkoneuvosto paattaa:

1. myodntaa tayttéluvan kiinteistopaallikon viralle.

2. julistaa viran avoimeksi hakuajalla 2.—19.3.2023.

3. hyvaksya hakuilmoituksen (liite 5) ja hakuaikataulun.

4. etta kelpoisuusehtona on vahintaan ammattikorkeakoulu- tai opistoas-
teen tutkinto.

5. ettd viran palkkaus maaraytyy KirVESTES vaativuusryhman 603 mu-
kaisesti.

6. ettd virassa noudatetaan 6 kk koeaikaa ja virkaan valittavan on esitet-
tava hyvaksyttava laakarintodistus terveydentilastaan.

7. ettd viran voi ottaa vastaan 1.5.2023 tai sopimuksen mukaan.

8. nimeta haastatteluryhman, johon esitetdén valittavaksi talousjohtaja
Miia Murole, vt. kirkkoherra Virpi Koivisto, hallintopaallikkd Tanja Koskela,
kiinteistotyoryhman jasen llkka Saari seka kirkkoneuvoston nimittamaét
yksi/kaksi jasenta.

Keskustelun aikana Hannele Karppinen esitti haastatteluryhman jase-
neksi Ulla Kerasta. Pekka Tyni ja Pekka Laine esittivat haastatteluryhman
jaseneksi Jouni Pallosta.

Kirkkoneuvosto paatti:

1. myodntaa tayttéluvan kiinteistopaallikon viralle.

2. julistaa viran avoimeksi hakuajalla 2.—19.3.2023.

3. hyvaksya hakuilmoituksen (liite 5) ja hakuaikataulun.

4. ettd kelpoisuusehtona on vahintddn ammattikorkeakoulu- tai opistoas-
teen tutkinto.

5. etta viran palkkaus méaaraytyy KirVESTES vaativuusryhmén 603 mu-
kaisesti.

6. etta virassa noudatetaan 6 kk koeaikaa ja virkaan valittavan on esitet-
tava hyvaksyttava laakarintodistus terveydentilastaan.

7. etta viran voi ottaa vastaan 1.5.2023 tai sopimuksen mukaan.
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8. nimeta haastatteluryhman, johon valittiin talousjohtaja Miia Murole, vit.
kirkkoherra Virpi Koivisto, hallintop&éllikkd Tanja Koskela, kiinteistotydryh-
man jasen llkka Saari seka kirkkoneuvoston nimittdmat jasenet Ulla Kera-
nen ja Jouni Pallonen.

53 8§ Yhteisty6sopimuksen paattyminen (Murole)

Esitys

Paatos

Kirkkoneuvosto hyvaksyi kokouksessaan 27.2.3013 sopimuksen kiinteis-
topaallikkdtehtavien hoitamisesta Hyvink&aéan ja Mantsalan seurakunnissa.
Hyvinkaan kiinteistopaallikkd Visa Hamalainen on hoitanut tehtavaa sopi-
muksen mukaisesti kayttaen tytajastaan 60 % (kolme paivaa viikossa)
Hyvink&&n seurakunnan tehtaviin ja 40 % (kaksi paivaa viikossa) Mantsa-
lan seurakunnan tehtaviin. Kiinteistopaallikkd Hamalaisen irtisanouduttua
kiinteistopaallikon virasta, on kayty neuvotteluja Mantsalan seurakunnan
kanssa sopimuksen purkamisesta. Visa Hamalaisen virkasuhde paattyy
26.2.2023.

Sopimuksen purkamisesta on keskusteltu Mantsalan seurakunnan talous-
paallikké Helena Niemisen ja kirkkoherra Tarja Meijerin kanssa. Sopimuk-
sessa on kuuden kuukauden irtisanomisaika. Yhteisesti on sovittu, ettéa
sopimus voidaan purkaa ilman irtisanomisaikaa paattymaan 26.2.2023.

Puretaan Hyvinkaan ja Mantsalan valinen sopimus kiinteistopaallikkéteh-
tavien hoitamisesta 26.2.2023. Kiinteistopaallikbn virasta koituvat Mantsa-
lan seurakunnalle kuuluvat kustannukset (40 %) ajalta 1.1.—26.2.2023 las-
kutetaan Mantsalan seurakunnalta, kun kaikki kiinteistopaallikon virkaan
liittyvat kustannukset on maksettu ja kirjattu kirjanpitoon.

Paatos esityksen mukaisesti.

54 8§ Ehdotus ehdokkaasta Suomen Léhetysseuran hallitukseen kaudelle 2023-2026 (Koi-

visto)

Suomen Lahetysseura hakee ehdokkaita Lahetysseuran hallituksen jase-
niksi kaudelle 2023-2026 ja pyytaa ehdotuksia ehdokkaista jasenseura-
kunnilta. Ehdotuksen tulee valittda vaalitoimikunnalle 31.3.2023 men-
nessa.

Ehdokkaita tarvitaan hallituksen nelj&n erovuoroisen jasenen valintaa var-
ten. Kukin jasen voi asettaa useita ehdokkaita. Hallituksen erovuorossa
olevat ja siiné jatkavat jasenet kayvat ilmi liitteesta 6.

Yhdistyksen saantdjen mukaan: "Hallitus vastaa yhdistyksen hallinnon,
toiminnan ja taloudenhoidon asianmukaisesta jarjestamisesta.”
Valintakriteereissa korostetaan ehdokkaan monipuolista, suuren jarjeston
hallitustyoskentelyssa tarvittavaa osaamista ja kokemusta.
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Vaali toimitetaan vuosikokouksessa, joka on Suomen Lahetysseuran ylin
paattava elin, jossa paatosvalta on jasenilla.

Suomen lahetysseuran hallituksen jasenet 2022-2023
Vaalitoimikunnan kirje vuoden 2023 hallituksen ehdokasasettelusta
Sahkdopostiviesti Suomen Lahetysseura ry:lta

Kirkkoneuvosto keskustelee mahdollisesta ehdokkaasta Suomen Lahe-
tysseuran hallitukseen ja ilmoittaa mahdollisen ehdokkaan keskustelun

perusteella.

Kirkkoneuvosto paétti olla esittamattd ehdokasta Suomen Lahetysseuran
hallitukseen.

55 § Metsékaltevan kerhotila (Murole)

Taustatietoa hankkeesta

Hyvinkaan kaupunki haluaa uuden paivakodin Metsakaltevan alueelle.
Kaupungin varhaiskasvatus piti koulun vieressa olevaa tonttia
parhaimpana. Kyseessa on seurakunnan vanha tonttivaraus mutta
tonttivarauksesta luovuttiin. Seurakunta osoitti kiinnostusta mahdolliseen
tilan vuokraukseen uudisrakennuksesta ja kaupunki ehdotti, etta Hoivatilat
toteuttaa tilat seka paivakodille etta seurakunnalle.

Hoivatilat Oyj kehittaa, rahoittaa ja toteuttaa tilat seka jaa kiinteiston
pitkaaikaiseksi vastuulliseksi omistajaksi. Tilat vuokrataan vuokralaisille
20 vuoden paaomavuokrasopimuksella. Tarkoituksena on, etta paivakoti
operaattori (Peikkometsan Liikuntapaivakoti Oy) vuokraa koko kiinteiston
Hoivatilat Oyj:Ita ja alivuokraa seurakunnalle osoitetut tilat seurakunnalle
suoraan (tama tarkentuu vield).

Hoivatilat Oyj kaynnistaa lahiaikoina urakkakilpailutuksen, jonka jalkeen
suunnitelmat ja todelliset kustannukset tarkentuvat. Taman jalkeen vuok-
ratasot vahvistuvat ja voidaan laatia vuokrasopimukset. Lisaksi tehdaén
rakennustapaseloste, missa kuvataan tilojen tarkempi sisalto.

Seurakunnalle osoitettu vuokratila
Seurakunnalle tarjotaan pientd osaa vuokrattavaksi rakennettavasta pai-

vakodista kerhotilaksi. Pohjakuvasta siiven oikeanpuoleista tilaa tarjotaan
vuokrattavaksi seurakunnalle. Tilan koko on n. 57,5 m2 + wc:t ja eteinen.

11



\

HYVINKAAN
SEURAKUNTA

Liite 9

Liite 10

LAVA

POYTAKIRJA
Kirkkoneuvosto 2/2023

Hinta

Hinta tarkentuu, kun Hoivatilat Oyj saa kilpailutettua urakoitsijat.
Indikatiivinen paaomavuokra tulee olemaan tasoa 2000 €-2500€/kk.
Erilliskulut (tontti, vero ja vakuutus) koko kiinteistolla 10 511 €/vuosi.
Taman osalta, kaydaan viela yhdessa lapi, missa suhteessa kulut tulee
jakautumaan seurakunnan ja paivakodin kanssa. Joka tapauksessa
suurin osa menee paivakodille. Vuokralainen huolehtii itse
yllapitokuluistaan.

Aikataulu

Hyvink&an kaupungin varhaiskasvatus haluaa, etta paivakoti otetaan
kayttoon elokuussa 2024, eli valmistuminen ajoitetaan touko-heinakuulle
(tama tarkentuu mydhemmin).

Seurakunnan tarve
Hyvink&aan seurakunnan kasvatus on toivonut tiloja Metsékaltevasta. Met-
sakaltevassa asuu paljon lapsiperheita.

Metséakaltevantalon valmistuttua elokuussa 2020 seurakunnalla oli vuok-
rattuna kaupunagilta tila, jossa kokoontui paivakerho seka iltapaivakerho.
Vuosi sitten kaupunki irtisanoi tilan vuokrasopimuksen, koska koulu tar-
vitsi kaikki koulun tilat omaan kayttdonsa. Syksysta 2022 lahtien Metsa-
kaltevan paivakerhoryhma (15 lasta) on kuljetettu Vehkojalle kolme kertaa
viikossa tiistaisin, keskiviikkoisin ja torstaisin. lltapaivatoiminnan koulu
hoitaa talla hetkella omana toimintana.

Alustavissa suunnitelmissa seurakunnan kayttéon mahdollisesti tulevasta
tilasta on suunniteltu mahdollisimman avoin ja muunneltava. Toiminnan
suunnittelussa tulee kiinnittdéa huomio, miten kayttdaste saadaan pidettya
mahdollisimman korkeana.

Hoivatilat Oyj tarvitsee seurakunnalta paatoksen mahdollisimman pian,
sitoutuuko seurakunta 2000-2500€/kk vuokratasolla hankkeeseen.

Kaupungin kehittamisjaoston paatds tontin varaamisesta, jossa maininta
myo6s seurakunnalle toteutettavista tiloista.

Hoivatilat Oyj:n suunnitelma

Tassa pykalassa kasiteltavalla asialla on kirkkojarjestyksen 23 luvun 3
§:ssa tarkoitettuja positiivisia lapsivaikutuksia.
lasten yhteyden tunteen herattaminen suhteessa seurakuntaan
lasten kristillisen arvopohjan ottaminen huomioon kasvatuksessa
lapsiperheille jarjestettavat toiminnot lahella asuinymparistoa
perheiden tukeminen kasvatustehtavassa
perheiden ja lasten yleisen viihtyvyyden parantaminen asuinalueella
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Hyvink&éan seurakunta sitoutuu vuokraamaan seurakunnalle osoitetun ti-
lan vuokratasolla, joka tulee olemaan 2000-2500€/kk.

Keskustelun aikana Haapamaki esitti, ettd asia palautetaan uudelleen val-
misteluun siihen saakka, kunnes seurakunta on saanut sopimuksesta
luonnoksen. Linna-Pirinen ja Tyni kannattivat Haapamé&en esitysta. Kirk-
koneuvosto kannatti yksimielisesti Haapamaen esitysta.

Kirkkoneuvosto paatti, ettd asia palautetaan uudelleen valmisteluun siihen
saakka, kunnes seurakunta on saanut sopimuksesta luonnoksen.

56 § Kirkkohallituksen yleiskirjeet

Esitys

Paatos

Kirkkohallituksen yleiskirjeet

6/2023

Kirkonkirjojen tietojen luovuttamisesta perittavat maksut 1.3.2023 lukien
6/2023

Liite 1, Esitys kirkkohallituksen paatokseksi kirkonkirjojen tietojen luovutta-
misesta perittavistd maksuista

6/2023

Liite 2, Kirkon sdadéskokoelma nro 160—-2023 Kirkkohallituksen paatos
kirkonkirjojen tietojen luovuttamisesta perittavista maksuista

5/2023

Esitykset pro ecclesia —mitalin ja ritarikuntien kunniamerkkien saajiksi itse-
naisyyspaivana 2023

5/2023 liite

Hallinnonalan ohje Suomen Valkoisen Ruusun ja Suomen Leijonan kun-
niamerkkiehdotusten valmistelusta 2023

4/2023

lImoittajansuojelulaki

3/2023

Laskennallinen osuus kattamattomasta eldkevastuusta 31.12.2022
2/2023

Hautaan siunaaminen ja hautaus ilman aiheetonta viivytysta

1/2023

Harkinnanvaraisten avustusten hakeminen vuonna 2023

Merkitaan tiedoksi.

Merkittiin tiedoksi.

57 8 Vt. kirkkoherran ja talousjohtajan paatdsluetteloiden asiat

Vt. kirkkoherran paatosluettelon asiat:
§ 5 Palkkauspaatos
8 6 Palkkauspaatots
§ 7 Palkkauspaatos

13



: HYVINKAAN
SEURAKUNTA

Esitys
Paatos

58 8 Muut asiat

POYTAKIRJA
Kirkkoneuvosto 2/2023

§ 8 Palkkauspaatos

§ 9 Palkattoman virkavapaan myontaminen
§ 10 Palkattoman virkavapaan myontaminen
§ 11 Palkkauspaatos

Talousjohtajan paatosluettelon asiat:

8§ 11 Palkkaaminen tarvittaessa toihin tulevaksi ravitsemustyontekijaksi
8 12 Arvokuljetuksen hankinta

§ 13 Rahahuoltosopimus

§ 14 Omavastuun korvaaminen

Merkitaan tiedoksi.

Merkittiin tiedoksi.

Talousjohtaja tiedotti kirkkoneuvostoa siitéd, mika tilanne on mobiilikoleh-
tien osalta ja kertoi saadusta tarjouksesta Katrina-kerayksen osalta.

59 § Muutoksenhakuohjeet ja kokouksen paattaminen

Puheenjohtaja antoi KL 24 luvun mukaisen oikaisuvaatimusohjeen ja vali-
tusosoituksen poytakirjaan liitettavaksi. Puheenjohtaja paatti kokouksen
klo 18.50.
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